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CUMBRE JUDICIAL Suprema Corte
IBEROAMERICANA de Justicia de la Nacion

Recurso de Casacion 01968-2018 Sala Segunda de la Corte

Discriminacion a mujer embarazada. Despido injustificado de trabajadora embarazada en
caso donde el patrono no logra acreditar que contrato laboral era por tiempo determinado.
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