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Casación Laboral No. 7441-2017 

 

Criterio1 

 

SUMILLA. Para efectos de establecer el carácter remunerativo de un concepto otorgado a 

favor del trabajador, corresponde aplicar el principio de primacía de la realidad para 

identificar si dicho concepto ha sido otorgado en forma mensual, sucesiva, periódica y regular 

y bajo libre disponibilidad, de conformidad con el artículo 6° del Texto Único Ordenado del 

Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por 

Decreto Supremo N° 003-97-TR y el artículo 9° del Texto Único Ordenado del Decreto Legislativo 

N° 650, Ley de Compensación por Tiempo de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 

001-97-TR. 

 
1 Para consulta en: https://jurisprudencia.pj.gob.pe/jurisprudenciaweb/faces/page/inicio.xhtml, criterio de 

búsqueda 7441-2017. 
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